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Palabras de la Directora Estratégica

Dentro del sector de las organizaciones civiles de México, Domus re-
presenta una propuesta y solución a las múltiples necesidades de ni-
ñas, niños, jóvenes y adultos con autismo, que reclaman y merecen 
atención y servicios de calidad. 2023 ha sido un año de crecimiento y 
fortalecimiento para nuestros Programas y Servicios.

También ha sido tiempo de consolidar alianzas muy importantes con 
organizaciones de segundo nivel y donantes que se han sumado a 
nuestros proyectos. Me es grato compartir los principales resultados 
y avances alcanzados durante este año: 

• Presentación del “Protocolo para la identificación, evaluación inicial 
e intervención educativa de NNA con TEA en entornos escolares” de-
sarrollado en conjunto con  SEP Gto. 

• Acreditación de Institucionalidad y Transparencia otorgada por CE-
MEFI.

• Alianza con ARENA y Autismo Teletón para la formación de la Co-
munidad Autismo México (CAM). 

• Primer alumno egresado de nivel licenciatura acompañado por el 
programa de inclusión educativa de Domus.

• Reconocimiento a la trayectoria institucional otorgado por CONFE 
en el marco de su aniversario número 50.

• Proveedores de servicios de capacitación sobre inclusión educativa 
de alumnos con autismo en nivel superior para la UACM y UNISON.
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• Conferencistas en el Congreso Internacional de Autismo:Políticas 
Públicas y Vida Adulta y en el Encuentro organizado por Iluminemos 
por el Autismo.

• Implementación del proyecto de autoempleo para jóvenes y adul-
tos con autismo:“Huerto Verde” en conjunto con Ibby México

• Creación del Taller de Arte para personas con autismo y discapaci-
dad intelectual.

• Asistencia a la Caminata por el autismo, organizada en el marco del 
Día Mundial de Concientización del autismo y a la marcha del 8M 
junto al colectivo de mujeres con discapacidad y aliadas.

Agradezco la confianza y apoyo de cada uno de nuestros aliados y 
amigos de la causa. Su contribución es invaluable pues nos ayuda a 
mejorar la calidad de vida de las personas con autismo y sus familias.

Mtra. Judith Vaillard Martínez
Directora Estratégica

Visita de nuestros usuarios al MUNAL.
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Misión

Mejorar la calidad de vida de 
las personas con autismo y sus 
familias, a través de un modelo 
de atención integral y acciones 
de investigación, enseñanza y 

difusión.
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Población atendida

• 256 personas con autismo recibieron atención especializada a través de 
nuestros programas o servicios diseñados de acuerdo a sus necesidades.

• Capacitamos, acompañamos y asesoramos a 582 familiares de personas 
con autismo.

• Capacitamos a 1,402 profesionales relacionados con el sector educativo 
y de salud.

Usuario de Domus con su abuelita.

En los últimos 3 años:

• 803 personas con autismo beneficiadas a través de programas o 
servicios de atención diseñados de acuerdo a sus necesidades

• 3,052 familiares recibieron capacitación, acompañamiento y/o 
asesoría 

• 2,949  profesionales capacitados del sector educativo y de salud 



Formación y 
capacitación
“La escasez de servicios de atención especializada 
para las personas con autismo, es alarmante. Esto 
puede y debe cambiar. 

Domus está comprometido con facilitar información 
actualizada y brindar herramientas útiles a profesio-
nales de distintos sectores para que puedan brindar 
una atención de calidad a las personas con autismo y 
a sus familias en cualquier lugar del país.”

Mtra. Mariela Cañete Alavez
Dirección de Educación Continua e Investigación
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La sensibilización y capacitación a distintos entornos forma parte priorita-
ria de nuestra misión institucional. Reconocemos la urgente necesidad que 
nuestro país tiene por formar a más profesionales que atiendan y acompa-
ñen de forma adecuada las personas con autismo y a sus familias.

 Este año capacitamos, de manera presencial, en línea y asincrónica, a ins-
tituciones educativas, empresas, organizaciones civiles y dependencias de 
gobierno, ubicadas en: Aguascalientes , Ciudad de México, Colombia, Es-
tado de México, Morelos, Nicaragua, Sonora y Tlaxcala.

Educación Continua 

Datos 2023:

Acciones de capacitación a 1,402 participantes

235

Conferencia en el Congreso Internacional de Autismo:Políticas Públicas y Vida Adulta
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Educación continua

Empresas vinculadas y aliadas

Generar alianzas con instituciones educativas, empresas, fundaciones, organiza-
ciones gubernamentales, es importante para compartir experiencias y conoci-
miento; por eso, este año, se impartieron conferencias y cursos con: 
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La capacitación y actualización constante de los conocimientos, habilida-
des y destrezas de los profesionales que brindan atención a personas con 
autismo es indispensable para garantizar una adecuado acompañamiento 
y seguimiento.

Domus cuenta con un área dedicada a la profesionalización de esta impor-
tante tarea con el objetivo de brindar programas y servicios innovadores y 
de alta calidad a todos los usuarios y  familias de nuestro instituto.

Asimismo, este año establecimos convenios de vinculación con distintas 
Universidades para favorecer la formación de estudiantes que realizan con 
nosotros servicio social, prácticas profesionales o voluntariado.

Enseñanza 

Datos 2023:

Colaboradores y cola-
boradoras recibieron 
capacitaciones basa-
das en nuesto Modelo 
de Intervención y los 

enfoques de atención 
más actualizados.

Estudiantes, cursaron el  
Plan de formación espe-

cializado

Horas de capacitación.
Presencial y asincrónica

85 34 939

Capacitación general para colaboradores.

 “La formación profesional y acompañamiento que 
el personal y prestadores de servicio social reciben, 
está centrado en el desarrollo de competencias para 
la aplicación del Modelo de Intervención Domus. Así, 
sus acciones impactan de manera directa y favorable 
en el bienestar de los usuarios de nuestros programas 
y servicios.”

 Psic. Lucia Reyes Crisóstomo
Coordinación Enseñanza
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Enseñanza

Alianzas con Universidades
Domus establece convenio con universidades para favorecer la formación de estudiantes 
de servicio social y prácticas profesionales.

Este año colaboramos con:



Servicios de 
atención
“Evaluar de forma precisa y personalizada, nos permi-
te diseñar planes adaptados a las necesidades de cada 
persona con autismo.”

“A través de las terapias específicas y del asesoramien-
to para una nutrición adecuada, atendemos los desa-
fíos comunes asociados al autismo; esta intervención 
siempre contempla tanto a los usuarios como a sus 
familias”

Mtra. Andrea Carranza Ramírez
Dirección de Servicios
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Detección y diagnóstico

Lamentablemente en México, el proceso para recibir el diagnóstico de autismo suele ser 
agotador. Muchas familias se enfrentan a momentos de gran incertidumbre y consultan a 
diversos especialistas antes de recibir una respuesta clara.

En este servicio buscamos identificar y diagnosticar a personas con autismo utilizando las 
herramientas más actualizadas y la experencia de profesionales altamente calificados. 

Datos 2023:

Personas evaluadas

76

Confirmaron el diag-
nóstico de autismo

87 %

Familiares orientados y 
canalizados

200

Sesión de evaluación diagnóstica.
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Terapia Emocional

La atención de la salud mental es fundamental para alcanzar un estado óptimo de 
bienestar. Muchas personas con autismo se enfrentan a retos de manera cotidiana 
al  convivir con otras personas, hacer amigos, tener relaciones de pareja, mantener 
un buen desempeño escolar, conseguir un trabajo y/o compartir su diagnóstico 

Datos 2023:

Personas con autismo 
beneficiadas

29
Sesiones de terapia

720

Familiares capacitados 
y/o asesorados

87

con familiares, amigos o compañeros de trabajo. 

Este servicio cuenta con un modelo de atención terapéutico me-
diante el cual se promueve la enseñanza de habilidades y estrate-
gias para el afrontamiento y resolución de problemas, con 
el objetivo de mejorar de forma significativa el bienestar 
emocional de jóvenes y adultos con autismo.
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Terapia Sensorial y Psicomotricidad

En ocasiones e independientemente de su edad, los estimulos sensoriales presentes 
en lugares y actividades pueden resultar abrumadores para las personas con autis-
mo, dificultando su proceso de aprendizaje y socialización.

Por lo anterior, este servicio brinda sesiones personalizadas dentro de nuestras salas 
diseñadas y equipadas para brindar esta atención, con el objetivo de ayudar a que 
las personas con autismo puedan regular de mejor forma los estímulos sensoriales 
y desarrollen habilidades motrices que les permitan participar y disfrutar de distintas 
actividades en los contextos naturales.

Datos 2023:

Personas con autismo 
beneficiadas

84
Sesiones impartidas

2,144

Usuario de Domus, recibiendo terapia sensorial.
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Nutrición

Un gran número de personas con autismo vive con condiciones de salud 
que impactan de manera negativa en su vida cotidiana. Por ejemplo: altos 
niveles de ansiedad,dificultad para conciliar el sueño, o bien, interrupción 

Datos 2023:

Personas con autismo 
beneficiadas

72
Familiares asesorados

72

Sesiones impartidas

265

del ciclo de sueño, inflamación abdominal, estreñimiento, diarreas, 
alergias, dificultad para ingerir distintos alimentos o para experi-
mentar saciedad,entre otros.

 Este servicio busca contribuir a la mejora del estado de salud de 
las personas con autismo a través de una intervención nutricional 
adecuada y personalizada e impactar así, su calidad de vida.

Asesoría nutricional.
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Taller de arte

Este año creamos el Taller de Arte dirigido a niños, niñas, jóvenes y 
adultos con autismo y discapacidad intelectual, con el objetivo de ge-
nerar un entorno seguro y creativo en donde los participantes puedan 
expresarse libremente a través de distintas formas de arte.

Esta iniciativa reconoce que el arte tiene beneficios para las personas 
con discapacidad, en distintas áreas:

•	 Comunicación
•	 Autoestima
•	 Coordinación
•	 Interacción social
•	 Creatividad
•	 Autoconcepto
•	 Motricidad fina

Datos 2023:

Sesiones

27
Exposición de arte

1
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Programas 
de atención
“Atendemos a personas con autismo desde edades 
tempranas y hasta la vida adulta. Nuestra intervención 
responde a las necesidades de cada usuario, conside-
rando su edad, gustos e intereses y fomentan la par-
ticipación e inclusión en los diferentes contextos en 
donde se encuentre la persona y su familia”

Psic. Ma. Carmen Ramírez Lezama
Dirección de Programas
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Intervención Temprana

Este programa busca desarrollar habilidades comunicativas, sociales, 
motrices y de autocuidado, entre otras, en niños y niñas en edades tem-
pranas.

En esta etapa es común que los padres de familia experimenten distintas 
emociones y tengan muchas dudas sobre sus hijos. Por eso, capacita-
mos, asesoramos y acompañamos a cada familia de manera cercana y 
oportuna de tal forma que adquieran las herramientas necesarias para 
comunicarse, interactuar y desarrollar habilidades en sus hijos. 

 

Datos 2023:

Niñas y niños atendidos

29
Familiares capacitados

43

Pequeña desarrollando habilidades de autocuidado con su asesora.
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Inclusión Educativa

Para que el proceso de inclusión educativa de alumos con autismo sea 
exitoso, se requiere del compromiso y participación activa de toda la 
comunidad educativa.

Durante 29 años, este programa ha acompañado satisfactoriamente a 
estudiantes con autismo, sus familias y toda su comunidad educativa 
en el acceso, permanencia y egreso de distintos niveles educativos en 
escuelas regulares del sistema público y privado.

Ceremonia de graduación.

Acciones 2023:

Horas se dedicaron para imple-
mentar y supervisar estrategias 

en escuelas.

1,134

Horas fueron impartidas para 
capacitar a docentes.

90
Alumnas y alunos con autismo 

fueron acompañados en el pro-
ceso de inclusión educativa.

37

Brindamos capacitación a:

111 35
Familiares Centros educativos
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Datos 2023:

Jóvenes y adultos con au-
tismo beneficiados

11

Familiares capacitados 
y/o asesorados

27

Horas de atención perso-
nalizada por semana

30

Educación Integral

Brindar los apoyos necesarios y específicos para cada persona con autismo 
es fundamental para promover:

• El bienestar emocional y físico.
• Las relaciones interpersonales.
• La inclusión social y la participación en la comunidad. 

Este programa de reciente creación, está centrado en mejorar la calidad de 
vida de jóvenes y adultos que requieren de espacios, acciones y apoyos de 
mayor intensidad en las disintas áreas de su vida. 

Celine regando las plantas del huerto.
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La atención dirigida a jóvenes y adultos con autismo debe ser integral. Es im-
portante no descuidar áreas que son muy relevantes como la comunicación, 
el autocuidado, la salud, el desarrollo personal y el bienestar físico y emocio-
nal, entre otros. 

Este programa contempla el desarrollo de las áreas ya mencionadas y a la par 
prepara a jóvenes con autismo para las actividades laborales, mientras que 
gestiona todo lo necesario para que adultos con autismo cuenten con un tra-
bajo formal y remunerado.

Por otra parte, la inclusión laboral es posible cuando los entornos cuentan 
con la información y herramientas necesarias para hacerlo realidad. Por lo 
anterior, Domus establece vínculos con distintos lugares de trabajo para apo-
yarles en este proceso, a través de:

• Sensbilización a las empresas.
• Capacitación a los equipos de recursos humanos de cada empresa.
• Acompañamiento al adulto con autismo en el entorno laboral.

Datos 2023:

Capacitación para el trabajo e inclusión laboral

Óscar, en su jornada laboral, realizando actividades de jardinería.

Jóvenes y adultos con 
autismo beneficiados

19
Horas de sensibilización 

a empresas

15
Familiares capacitados o 

asesorados

38
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Datos 2023:

Brindamos atención a familias ubicadas en: 
Estados Unidos, Nuevo León, San Luis Potosí 

y Estado de México.

Domus a Distancia

La información y acompañamiento son necesarios para 
orientar las decisiones y acciones de las familias de perso-
nas con autismo. Lamentablemente,  es frecuente que los 
programas de atención no contemplen a los padres de fa-
milia y esto repercuta en su dinámica cotidiana y familiar.

Domus a Distancia ofrece atención personalizada y 
acompañamiento a padres de familia de niños y niñas 
con autismo en la República Mexicana y en el extran-
jero. 



Transparencia
“Contar con una estructura financiera estable, finanzas 
sanas y una administración transparente de los recur-
sos humanos, materiales y financieros, contribuye a que 
como institución podamos brindar atención de calidad e 
impactar la vida de las personas con autismo.”

Mtra. Sonia Ruiz Reyes
Dirección de Operaciones
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Ingresos y Egresos

Ingresos Donativos
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Ingresos y Egresos

Egresos
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Donantes

Queremos reconocer y agradecer a aquellas empresas y fundaciones que este año han 
impulsando nuestra causa:
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Voluntariado

Datos 2023:

Voluntarias y voluntarios 
participaron con nosotros.

62

Queremos reconocer la proactividad, conciencia y empatía de los volun-
tarios y voluntarias que este año compartieron distntas actividades con los 
usuarios de Domus y dar una especial mención a:

Agradecemos a quienes participaron con entusiasmo en las pláticas de 
sensibilización sobre autismo, mejoramiento de las instalaciones de Do-
mus, en la elaboración del mural dentro del Taller de Arte para personas 
con autismo y discapacidad intelectual y en nuestro Taller de chocolates 
y botanas.
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Consejo y Equipo Operativo

Miembros del Consejo Equipo Operativo

Andrea Hernández Vaillard
Presidenta

José González Maass
Tesorero

Daniel Gerardo Lara Reyna
Secretario

Cecilia Fernández Aguirre
Vocal

Daniel Castro Ceballos
Vocal

César Maillard Canudas

Vocal

Mtra. Judith Vaillard Martínez
Dirección Estratégica

Mtra. Sonia Guadalupe Ruíz Reyes
Dirección de Operaciones

Psic. María del Carmen Ramírez Lezama
Dirección de Programas

Mtra. Ilse Andrea Carranza Ramírez
Dirección de Servicios

Mtra. Mariela Cañete Alavez
Dirección de Educación Continua e Investigación

Lic. Fabiola Zulaica Cruz
Dirección de Administración

Psic. Lucia Reyes Crisóstomo
Coordinación Enseñanza

Psic. Eva Ruiz Paredes
Coordinación Intervención Temprana

Mtro. Carlos Joel Uribe Gadea
Coordinación Inclusión Educativa

Psic. Karla Adriana Alcántara Zúñiga
Coordinación Capacitación para el trabajo e inclusión 
laboral

Psic. Héctor Terán Menchaca
Coordinación Educación Integral

DOMUS Instituto de Autismo

domus_autismo

Autismo Domus

institutodomus.org

https://www.instagram.com/domus_autismo/
https://www.facebook.com/domusautismo?fref=ts
https://www.youtube.com/@autismodomus4018/videos
https://www.institutodomus.org/
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Recuerda que ¡todos compartimos un mismo mundo!


